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Положение о рабочей программе

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с законом Российской Федерации «Об образовании», Типовым положением об общеобразовательном учреждении, Концепцией модернизации российского образования, Уставом образовательного учреждения и регламентирует порядок разработки и реализации рабочих программ педагогов. 

1.2. Рабочая программа (далее — Программа) — нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания учебной дисциплины (внеурочной деятельности) и занятий дополнительного образования, основывающийся на федеральном компоненте государственного образовательного стандарта, примерной или авторской программе по учебному предмету (образовательному компоненту). 

1.3. Цель рабочей программы — создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по определенной учебной дисциплине (образовательному компоненту). 

Задачи программы: 

· дать представление о практической реализации компонентов государственного образовательного стандарта при изучении конкретного предмета (курса); 

· конкретно определить содержание, объем, порядок изучения учебной дисциплины (курса) с учетом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательного учреждения и контингента обучающихся. 

1.4. Функции рабочей программы: 

· нормативная, то есть является документом, обязательным для выполнения в полном объеме; 

· целеполагания, то есть определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в тот или иной образовательный предмет; 

· определения содержания образования, то есть фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности; 

· процессуальная, то есть определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения; 

· оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты контроля и критерии оценки уровня обученности обучающихся. 
2. Права образовательного учреждения
2.1 В соответствии  с Законом РФ «Об образовании» (ст. 32 «Компетенция и ответственность образовательного учреждения»  (п.6,7)  образовательное учреждение разрабатывает и утверждает образовательные программы, включающие учебные планы, рабочие программы учебных курсов, а также перечень используемых учебников и средств обучения и воспитания. 
2.2 Составитель рабочей программы может самостоятельно:
1. раскрывать содержание разделов, тем, обозначенных в государственном образовательном стандарте, опираясь на научные школы и учебные пособия (из
федерального перечня), которые он считает целесообразными;
2. устанавливать последовательность изучения учебного материала;
3. распределять время, отведенное на изучение курса, между разделами и темами по их значимости;
4. разрабатывать перечень практических занятий;
5. конкретизировать требования к знаниям и умениям обучающихся;
6. включать материал регионального компонента в объеме выделенных на данный предмет учебных часов;
7. выбирать, исходя из стоящих перед учебным предметом задач, технологии обучения и контроля подготовленности обучающихся по предмету;
8. вносить изменения в графы (добавлять, изменять названия и т.д.) тематического планирования.
3. Технология разработки рабочей программы

3.1. Рабочая программа составляется учителем-предметником, педагогом дополнительного образования по определенному предмету или курсу на ступень обучения. 
Рабочая программа внеурочной деятельности составляется педагогом на учебный год.
3.2. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета (курса) осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины (образовательного компонента). 

3.3. Допускается разработка Программы коллективом педагогов школьного методического объединения предметников. Данное решение должно быть принято коллегиально и утверждено приказом директора образовательного учреждения. 

3.4. Рабочая программа должна быть рассчитана на те часы, которые предусмотрены учебным планом ОУ. В тематическом планировании могут предусматриваться резервные часы по учебному предмету.
4. Структура рабочей программы

4.1. Структура Программы является формой представления учебного предмета (курса) как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя следующие элементы: 

1. Титульный лист (название программы). 

2. Пояснительная записка. 

3. Содержание тем учебного курса. 

4. Тематический план учебного курса 

5. Требования к уровню подготовки учащихся,  обучающихся по данной программе. 

6.  Приложение  (тематическое планирование). 
7. Перечень учебно-методического обеспечения. 

4.2. Титульный лист - структурный элемент программы, представляющий сведения о названии программы (предмет, курс), адресность (ступень обучения, класс), срок реализации программы, год составления программы, сведения об авторе (ФИО, должность) 

4.3. Пояснительная записка - структурный элемент программы, поясняющий актуальность изучения данного курса, его цели и задачи. Для составительских программ должны быть указаны выходные данные материалов, которые были использованы при составлении программы. В пояснительной записке должны быть обоснованы предлагаемые содержание и объем курса, должно быть указано количество часов, отводимых на изучение данного курса, согласно учебно-тематическому плану учреждения, а также форму контроля.   
4.4. Содержание тем учебного курса - структурный элемент программы. Формирование содержания учебного курса осуществляется на основе принципов: 

· единства содержания обучения на разных его уровнях; 

· отражения в содержании обучения задач развития личности; 

· научности и практической значимости содержания обучения; 

· доступности обучения; 

· соблюдения преемственности. 
Содержание учебного курса: 

· название темы, блока, раздела; 

· необходимое количество часов для их изучения; 

· содержание учебной темы: практические и лабораторные работы, экскурсии.
4.5. Тематический план учебного курса — структурный элемент программы, содержащий наименование темы, общее количество часов. Составляется в виде таблицы.
4.6. Требования к уровню подготовки выпускников, обучающихся по данной программе, — структурный элемент программы, определяющий основные знания, умения в навыки, которыми должны овладеть обучающиеся в процессе изучения данного курса. 
4.7. Тематическое планирование — структурный элемент программы, который  оформляется в виде таблицы, содержащий в себе графы: номер урока, тема урока, примечание. 

4.8. Перечень учебно-методического обеспечения - структурный элемент программы, который определяет необходимые для реализации данного курса методические и учебные пособия. Оформляется в виде таблицы.
5. Оформление рабочей программы

5.1. Текст набирается в редакторе МS Offise Word шрифтом Times New Roman, 12 — пт, одинарный межстрочный интервал, листы формата А4, выравнивание текста по ширине с оставлением полей 15 мм. Нумеруются страницы рабочей программы, жирным шрифтом выделяются названия раздела. Таблицы вставляются непосредственно в текст. 

5.2. Образец титульного листа в приложении 1. 
5.3. В пояснительной записке формы контроля оформляются в виде таблицы (приложение 2). 

5.4. Тематический план учебного курса оформляется в виде таблицы (приложение 3). 

5.5. В приложении (тематическое планирование) Федеральный компонент образовательного стандарта (БУП-2004) выделяется жирным шрифтом.
5.6. Перечень учебно-методического обеспечения оформляется в виде таблицы (приложение 4). 
6. Утверждение рабочей программы

6.1. Рабочая программа утверждается  в начале учебного года (до 01 сентября текущего года) приказом директора образовательного учреждения на срок реализации.

6.2. При несоответствии Программы установленным данным Положением требованиям руководитель образовательного учреждения накладывает резолюцию о необходимости доработки с указанием конкретного срока исполнения. 

6.3. Рабочая программа действует, пока действует Федеральный государ​ственный образовательный стандарт образования по предмету.

Приложение 1 образец

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение

«Ильинская основная общеобразовательная школа»

«УТВЕРЖДЕНО»

приказом МКОУ «Ильинская ООШ»

от  «___»________ 20___ г. 

№________

Директор МКОУ «Ильинская ООШ»

_______________________________

/В.В. Терешкин/ 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

по русскому языку

для обучающихся 5-9 классов
Срок реализации программы: 5 лет 

Год составления: 2013

Составила: Евдокимова О.А.,

 учитель русского языка и литературы
с. Ильинка Новомосковский район

Приложение 2 образец

Формы контроля

	Форма контроля
	Количество

	
	5 класс
	6 класс
	7 класс
	8 класс
	9 класс

	Диктант
	
	
	
	
	

	Изложение
	
	
	
	
	

	Сочинение
	
	
	
	
	

	Словарный диктант
	
	
	
	
	

	Тест
	
	
	
	
	

	Творческая мастерская
	
	
	
	
	

	Творческий практикум
	
	
	
	
	

	Контрольная работа
	
	
	
	
	

	Практическая работа
	
	
	
	
	

	Лабораторная работа
	
	
	
	
	

	И т.п.
	
	
	
	
	


Приложение 3 образец

Тематический план учебного курса

	№ п/п
	Наименование раздела курса
	Общее количество часов

	
	
	


Приложение 4 образец

Перечень учебно-методического обеспечения.

	класс
	Количество часов в неделю по учебному плану (ФК/РК/ШК)
	Реквизиты программы
	УМК обучающихся 
	УМК учителя

	
	
	
	
	


